UNIDAD EJECUTORA
LUCHA CONTRA LA POBREZA

Resolucion Directoral

N° 063-2013/GOB-REG-HVCA/GGR-LCLP.
Huancavelica, 9 1 SET. 2013

VISTO: La Solicitud de fecha 20 de setiembre del 2013, proveido N°| 1040 de fecha 20
de setiembre del 2013 del Coordinador Regional de la Unidad Ejecutora Lucha Contra la Pobreza del
Gobiemo Regional de Huancavelica y Carta N° 121-2013EAPA-DFCE-VRAC/UNH, | de fecha 19 de
setiembre del 2013 de la Escuela Académico Profesional de Administracion de la Facultad de Ciencias
Empresariales de la Universidad Nacional de Huancavelica, en 04 folios, concerniente|a la realizacion de
Practicas Pre Profesionales de la Srta. YISELA MONICA HUARACA MENDOZA, y;

CONSIDERANDO:

Que, es Politica de la Unidad Ejecutora Lucha Contra la Pobreza del Gobierno Regional
de Huancavelica, proporcionar a los Estudiantes Universitarios e Institutos Superiored, las facilidades y
S ——— )l medidas necesarias que coadyuven al desarrollo de su Formacién profesional;

m“ Que, la Directiva N° 003-2003/GOB.REG.HVCA/ORA-OPER, “Normas vy

Procedimientos sobre Practicas Pre Profesionales en el Gobierno Regional de Huancavelica”,
aprobado por Resoluciéon Ejecutiva Regional N° 344-2003-GR-HVCA/PR, considera que el Gobierno
Regional de Huancavelica, podra otorgar una asignacion en calidad de Propina a las Practicantes, de
acuerdo a su Disponibilidad Presupuestal, por el monto a Ciento Cincuenta y 00/100| Nuevos Soles /S/.
150.00) mensuales;

Lucha Contra la Pobreza del Gobierno Regional de Huancavelica, hace de conocimignto que la alumna
YISELA MONICA HUARACA MENDOZA, esta realizando sus Practicas Pre Profesionales como Asistente
Administrativo en la Oficina de la UELCLP, a partir del 20 de setiembre de 2013, requerimientos
efectuados por las diferentes areas usuarias y oficinas de esta entidad, por lo que solicita emitir el acto
administrativo con propina, adjuntado para lo cual los requisitos que exige la normatividad;

Que, del documento del visto se desprende que el Coordinador Re{onal de la Unidad

Que, por lo expuesto en mérito del visto y a la Certificacion de Creflito Presupuestario,
es pertinente realizar el acto administrativo correspondiente en vias de regularizagion con afectacion
Presupuestal: Recursos Ordinarios;

En uso de las facultades conferidas por la Ley N° 27444,|del Procedimiento
Administrativo General; Ley N° 29951, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el ano fiscal 2013; Ley N°
27783, Ley de Bases de la Descentralizacion; Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernog Regionales; Ley N°
97902, Modificatoria de la Ley Organica de Gobiernos Regionales; Decreto Ley N° 2286, Desconcentracion
Administrativa y Ordenanza Regional N° 207-GOB.REG.HVCA/CR;

Con visacion de la Oficina de Planificacion y Presupuesto, Oficina de Administracion y
Oficina de Asuntos Juridicos;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- Dejar sin efecto en todos sus extremos la Resolucion Directoral N°
048-2013/GOB.REG HVCA/GGR-LCLP, de fecha 15 de agosto 2013.

ARTICULO 2°- APROBAR en vias de regularizacion las Practicas Pre profesionales
a tiempo completo de la Srta. YISELA MONICA HUARACA MENDOZA, de la Escuela Académico
Profesional de Administracion de la Facultad de Ciencias Empresariales del X ciclo de la Universidad
Nacional de Huancavelica, a partir del 20 de setiembre del 2013 al 20 de Enero del 2014, por 960 horas
cronologicas.
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ARTICULO 3°- La Practicante percibira una Propina Mensual de Ciento Cincuenta y
s 00/100 Nuevos Soles (SI: 150.00) que sera afectado a la cadena Presupuestal Fuente fle Financiamiento:
A\ Recursos Ordinarios del Ejercicio Presupuestal 2013.

ARTICULO 4°- La Practicante al término de las Practicas, pre ntara su Informe
correspondiente a la Coordinador Regional, adjuntando el Informe de Apreciacion segun el capitulo VI,
numeral 6.16 y 6.17 de la Directiva N° 003-2003/GOB.REG.HVCA/ORA-OPER, comp requisito para la
expedicion del Certificado correspondiente de Practicas Profesionales.

2\ ARTICULO 5° La Practicante se sujetara al Reglamento de Cantrol de Asistencia
‘55'?;1‘-_ Permanencia del Personal de la Unidad Ejecutora Lucha Contra la Pobreza del Gobierno Regional de
J_- Huancavelica.
§ ARTICULO 6% La practicante no podra ser desplazado en comision de servicio
°" tuera de la localidad, siendo esta responsabilidad del Inmediato Superior que disponga dicha Accion de
Persanal.

ARTICULO 7°  Notificar el presente Acto Administrativo a la interesada e
instancias competentes de acuerdo a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVASE.
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